Woéjta Gminy Gruta
z dnia 21 czerwca 2019 roku

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko
ds. obronnych i ochrony przeciwpozarowej

Na podstawie art. 33 ust. 1, 3-5 Ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2019 r. poz. 506) w zw. z art. 11 ust. 1 Ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzagdowych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1260 ze zm.)

zarzadzam, co nastepuje:

§1.

1. Oglaszam konkurs na wolne stanowisko urzednicze ds. obronnych iochrony
przeciwpozarowej (dalej ,,Konkurs”).
2. Tre$¢ ogloszenia o Konkursie stanowi Zatgcznik do niniejszego Zarzadzenia

(dalej ,,Zarzadzenie™).
§2.

Wykonanie Zarzgdzenia powierzam inspektorowi ds. organizacyjnych i kadr.
§3.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Gruta, dnia 21 czerwca 2019 r.

OGLOSZENIE O KONKURSIE NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

DS. OBRONNYCH I OCHRONY PRZECIWPOZAROWEJ
W URZEDZIE GMINY GRUTA

Wéjt Gminy Gruta oglasza konkurs na stanowisko ds. obronnych i ochrony

IL.

III.

Iv.

1.

przeciwpozarowej w Urzedzie Gminy Gruta

Nazwa i adres jednostki

Urzad Gminy Gruta
Gruta 244
86-330 Metno

Wymagania niezb¢dne wobec Kandydata

1)
2)
3)
4)

3)

6)
7)

obywatelstwo polskie,

petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych,

korzystanie z petni praw publicznych,

wyksztalcenie wyzsze w zakresie nauk: bezpieczenstwo wewngtrzne, prawo,
zarzgdzanie lub pokrewne,

brak skazania prawomocnym wyrokiem sagdu za umyslne przestepstwo scigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe,
nieposzlakowana opinia,

prawo jazdy kategorii B.

Wymagania pozgdane (dodatkowe) wobec Kandydata

)

2)
3)
4)
)
6)

znajomo$¢ regulacji prawnych w zakresie struktur i funkcjonowania
administracji samorzadowej, w tym w zakresie dostepu do informacji
niejawnych i zarzadzania kryzysowego,

doswiadczenie zawodowe,

samodzielnos¢, kreatywnos¢, komunikatywnosc,

umiejetnos¢ samodzielnego podejmowania decyzji,

prawo jazdy kat. B

znajomos¢ jezykow obcych.

Zadania wykonywane na stanowisku

Prowadzenie spraw okreslonych ustawa o powszechnym obowigzku obrony
Rzeczypospolitej Polskie;j:



VI

a) wykonywanie zadan gminy okreslonych w/w ustawie w tym réwniez
organizowanie ich wykonania przez jednostki organizacyjne gminy, b)
wspélpraca z organami woj skowymi,

b) udzial w przygotowaniu rejestracji i kwalifikacji wojskowej,

¢) naktadanie obowiazku $wiadczen osobistych i rzeczowych,

d) reklamowanie od obowiazku pelnienia czynnej stuzby wojskowej w razie
ogloszenia ~mobilizacji1w czasie wojny,

e) prowadzenie kancelarii do wytwarzania materiatow niejawnych,

f) prowadzenie zadaf zabezpieczenia sit zbrojnych w zakresie HNS
(zabezpieczenia logistyczne),

g) obstuga i prowadzenie magazynku OC,

h) organizacja szkolefi w zakresie obronnosci.

Realizacja zadan z zakresu zarzgdzania kryzysowego:

wspotpraca z Wydziatem Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego Urzedu
Wojewodzkiego w Bydgoszezy w zakresie aktualizacji baz danych z zakresu HNS,
realizacja zadan z zakresu zagrozen powodziowych na terenie gminy oraz wspolpraca
w  tym zakresiez WBiZKw Bydgoszczy, Starostwem Powiatowym w Grudzigdzu,
sasiednimi gminami i innymi instytucjami,

realizacja innych zadan z zakresu zarzadzania kryzysowego w tym zagrozen dla
ludnosci, zdarzen losowych, klesk zywiotowych itp.,

przejmowanie z zewnatrz informacji zwiazanych z w/w zadaniami, przekazywanie
tych informacji zainteresowanym instytucjom i osobom w tym mieszkaficom gminy,
przekazywanie meldunkow i informacji Starostwu Powiatowemu i WB i ZK
w Bydgoszczy o sytuacjina terenie gminy oraz ewentualnych podjetych dziataniach,
wykonywanie innych polecen przetozonych.

Warunki pracy

Czas pracy: pelen etat

Praca w pozycji siedzacej przed monitorem ekranowym powyzej czterech godzin
dziennie. Budynek Urzgdu Gminy Gruta nie jest przystosowany do potrzeb 0séb
niepetosprawnych.

Urzad Gminy Gruta czynny jest:

1) od poniedziatku do srody od godziny 7:00 do godziny 15:00,

2) w czwartki od godziny 7:00 do godziny 16:00,

3) w pigtki od godziny 07:00 do godziny 14:00.

Wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w jednostce

W miesiacu  poprzedzajagcym  date upublicznienia ~ ogtoszenia wskaznik
zatrudnienia osob niepelnosprawnych w Urzedzie Gminy Gruta, W rozumieniu
przepiséw o rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnianiu  0s6b
niepenosprawnych, wynosil ponizej 6%.



VII.

VIII.

Zachecamy do aplikowania na ofert¢ pracy osoby niepetnosprawne. Informujemy
Jednak, ze zgodnie z art. 13a ust. 2 Ustawy, pierwszenstwo w zatrudnieniu osdb
niepetnosprawnych nie dotyczy kierowniczych stanowisk urzedniczych.

Wymagane dokumenty

1. Zyciorys (CV).

2. Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie
(wedlug zataczonego wzoru).

3. Kserokopie dokumentéw potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu
pracy (Swiadectwa pracy lub zaswiadczenia).

4. Kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie.

5. Kserokopie innych dokumentéw potwierdzajacych posiadane kwalifikacje
1 umiejetnosci.

6. Oswiadczenie Kandydata o niekaralnosci za przestgpstwa popelnione
umyslnie $cigane =z oskarzenia publicznego lub umys$lne przestepstwo
skarbowe.

7. Oswiadczenie Kandydata o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci
prawnych oraz o korzystaniu z petni praw publicznych.

8. Oswiadczenie Kandydata o posiadaniu obywatelstwa polskiego.

9. Oswiadczenie Kandydata o braku przeciwwskazan zdrowotnych
do zajmowania stanowiska.

Oswiadczenia mogg by¢ zlozone na jednym dokumencie imuszg zostaé
wlasnorgcznie podpisane przez Kandydata.

Do dokumentéw aplikacyjnych nalezy dotaczy¢ zgode na przetwarzanie danych
osobowych wedtug ponizszego wzoru:

,» Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie
pracy przez Gming Gruta dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji
zgodnie z ustawq z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz.
U z2018r. poz 1000 zezm.) orazustawg zdnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzgdowych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1260 ze zm.).
Oswiadczam, iz zostalem poinformowany, ze podanie moich danych osobowych
Jjest dobrowolne, przystuguje mi prawo dostgpu do tresci danych iprawo ich
poprawiania, a takze prawo usunigcia moich danych osobowych.”

Termin i miejsce skladania dokumentow

Wymagane dokumenty mozna sktada¢ w terminie do dnia 5 lipca 2019 r.:

1) osobiscie w Sekretariacie w godzinach pracy Urzedu Gminy Gruta,

2) poczta na adres: Urzad Gminy Gruta, Gruta 244, 86-330 Melno (decyduje data
wplywu do Urzedu Gminy),



IX.

w zamknietej kopercie z dopiskiem: ,,Oferta pracy — nabér na stanowisko
ds. obronnych i ochrony przeciwpozarowej”.

Oferty, ktére wptyng do Urzedu Gminy Gruta po wyzej okreslonym terminie nie
beda rozpatrywane.

Inne informacje

Administratorem danych osobowych kandydatow jest Gmina Gruta z siedzibg
Urzedu Gminy: Gruta 244, 86-330 Metno.



